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Projet d'établissement
College et lycees Institut Saint L6

L'Institut Saint-L6, ensemble scolaire catholique d’enseignement (école, college, lycées
d’enseignement général, technologique et professionnel), sous tutelle diocésaine et associé par
contrat avec I'Etat, poursuit une mission d’instruction et, plus largement, d’éducation.

Conformément a son projet éducatif, I'établissement reconnait comme valeurs essentielles le
respect, la solidarité, le partage mais aussi le travail. Le projet d’établissement précise les voies et les
moyens de mise en ceuvre des objectifs du projet éducatif. Il donne de la cohérence aux activités de
I'établissement et coordonne les différents projets pédagogiques.
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Un établissement qui accueille

Nous sommes convaincus que l'accueil et I'hospitalité sont des piliers fondamentaux de la réussite
scolaire. En créant un environnement bienveillant et inclusif, nous favorisons non seulement les
apprentissages, mais aussi le développement global de chaque éléve, en cultivant son estime de soi,
sa confiance en ses capacités et son sens de I'appartenance a la communauté scolaire.

Lien(s) avec le projet éducatif :

Accueillir chacun, quelles que soient ses origines, ses convictions religieuses ou politiques.
Intégrer et accepter les différences pour mieux vivre ensemble dans un respect mutuel.
Croire en chacun en portant sur lui un regard d’espérance.

Valoriser une démarche d'intégration :
Notre établissement souhaite offrir un accueil chaleureux a chacun de ses éléves. Pour ce faire, nous
mettons en place :

Un accompagnement individualisé des l'inscription : En associant a l'inscription dans
I'établissement un temps de rencontre entre le futur éléve, sa famille et le chef
d'établissement, nous souhaitons créer un premier lien de confiance et répondre a toutes les
questions.

Des outils d'information clairs et accessibles : La création d'un livret d'accueil destiné aux
éleves, aux professeurs et au personnel permettra de faciliter I'intégration de chacun et de
présenter les valeurs et les projets de I'établissement.

Une rentrée progressive et adaptée : Afin de favoriser une adaptation en douceur, nous
proposons un échelonnement des rentrées avec le professeur principal en septembre. Des
réunions d'information a destination des familles sont également organisées en début
d'année pour répondre a leurs questions et les informer des projets pédagogiques.

Une organisation pédagogique flexible : Nous nous engageons a adapter les emplois du
temps et I'organisation des salles en fonction des besoins spécifiques de certains éleves.

Des temps forts pour favoriser la cohésion : Dés le début de l'année scolaire, nous
organiserons des actions visant a renforcer le sentiment d'appartenance a la classe, au
niveau ou a la section. Ces temps d'échange et de partage permettent aux éléves de se
connaitre et de créer des liens durables.

Une transition facilitée : Afin de préparer au mieux les éléves a leur nouvelle scolarité, nous
proposons des temps d'accueil ou d'immersion pour les éleves de CM2 au collége et de
troisitme au lycée. Ces actions permettent aux éleves de découvrir leur nouvel
environnement et de rencontrer leurs futurs camarades.

Un engagement en faveur du bien-vivre ensemble : Nous accueillons des volontaires du
service civique ayant pour mission de développer le bien vivre ensemble au sein de
I'établissement. Leur présence permet de mettre en place des projets favorisant le respect, la
tolérance et I'entraide.

Répondre aux besoins des familles et des éleves :
Notre établissement souhaite offrir a tous les éleves un environnement d’apprentissage sécurisé,
stimulant et adapté a leurs besoins. Pour ce faire, nous mettons en place :

Un internat dés la 6éme : Nous proposons un accueil en internat dés la classe de sixieme
afin d’accompagner au mieux les éleves dans leur transition vers le collége et de favoriser
leur intégration.



Une culture de I’'entraide et de la fraternité : Nous cultivons I'entraide entre tous les éleves,
gu’ils soient internes ou externes, afin de créer un climat de solidarité et de bienveillance.
Des aménagements personnalisés : Nous accompagnons les éleves et leurs familles dans la
mise en place d’aménagements pédagogiques et éducatifs (PPRE, PAP, PAI, PPS) afin de
garantir a chacun un bon suivi de scolarité.

Des batiments accessibles : Nous aménageons nos batiments pour qu’ils soient accessibles a
tous, y compris aux personnes en situation de handicap.

Un accueil des éleves allophones : Nous accueillons des éleves allophones et mettons en
place des dispositifs d’apprentissage du frangais adaptés a leurs besoins.

Une école des réussites multiples : Nous favorisons une école des réussites multiples,
valorisant la diversité des talents et des parcours.

Une mixité scolaire : Nous nous engageons a promouvoir une mixité sociale et culturelle au
sein de notre établissement.

Une communication facilitée : Nous facilitons et encourageons la communication entre les
familles et les équipes pédagogiques afin de maintenir un climat de confiance.

Un espace numérique de travail : Nous proposons un espace numérique de travail (Ecole
Directe) pour faciliter les échanges entre les éléves, les parents et les enseignants.

Des échanges réguliers : Nous organisons des échanges réguliers entre les familles et les
équipes pour favoriser un partenariat actif (réunions d’information, rencontres
parents-professeurs, rendez-vous en présentiel ou téléphonique avec le professeur principal
ou le responsable du cycle pour faire un point d’étape, ...)

Un environnement familial : Nous veillons a maintenir un environnement familial et
convivial au sein de notre établissement.

Un suivi médical : La présence d’une infirmiere permet de prendre en charge les éleves en
cas de besoin et d’assurer leur bien-étre.

Des séances de devoirs faits : Au college et au lycée professionnel, nous mettons en place
des séances de devoirs faits pour accompagner les éléves dans leur travail personnel.

Projets pédagogiques : Nous développons une vie de classe et de cycle riche en projets,
favorisant I'autonomie, la créativité et I'esprit d'initiative.




Un établissement qui est un lieu
d’apprentissage

Notre établissement est un espace dédié a I'épanouissement de chaque individu. Au cceur de notre

mission, il y a I'envie de transmettre des connaissances, des savoir-étre, de stimuler la curiosité et de

développer les talents de chacun.

Lien(s) avec le projet éducatif :

Conduire les éléves sur le chemin de I'autonomie et de la responsabilité.

Eveiller et développer I'esprit critique, le discernement, la curiosité et les talents propres a chacun.
Accompagner chacun en fonction de ses aptitudes et de ses compétences, en valorisant le sens de

I'effort.

Une pédagogie différenciée et inclusive

Des apprentissages adaptés a chaque rythme: Nous mettons en place des dispositifs variés
(PPRE, PPS, PAP, PAl) pour répondre aux besoins spécifiques de chaque éleve. Des PPRE
orientation sont établis en collaboration avec la famille pour aider les éléves en fragilité
scolaire a construire leur parcours de formation.

Un travail d'équipe au service de la réussite: Nos équipes pédagogiques travaillent en
étroite collaboration pour développer des projets innovants et des pratiques pédagogiques
diversifiées (co-intervention, projets de groupe ou de classe, etc.). Par leur engagement, elles
assurent au mieux la continuité pédagogique en cas d'absences de professeurs en
permettant le réaménagement des emplois du temps.

Un soutien personnalisé: Nous proposons un accompagnement individualisé a travers des
dispositifs tels que le tutorat, les devoirs faits et les salles d'étude surveillée.

Un cadre de travail sécurisant et bienveillant: Nous favorisons un climat scolaire serein et
propice a la concentration, en mettant I'accent sur le respect mutuel et I'entraide. Un tutorat
est mis en place a l'internat comme a I'externat.

Une évaluation au service de la progression

Une évaluation formative et bienveillante: Nous privilégions une évaluation réguliere qui
permet a chaque éléve de prendre conscience de ses progres et de ses points forts.

Une préparation méthodique aux examens: Nous mettons en place une évaluation réguliére
(devoirs surveillés, interrogation écrite ou orale, travaux de groupe, ...) pour encourager et
soutenir le travail des éléves. Une évaluation qui a pour objectif de guider, de responsabiliser
et d’accompagner l'organisation des apprentissages des éléves. Une évaluation qui doit
mettre en évidence les réussites. Nous organisons des examens blancs et des temps de
préparation spécifiques pour aider les éleves a aborder les évaluations en toute sérénité (en
sixietme, un temps de préparation est positionné juste avant le devoir surveillé pour mettre
les éleves en confiance).



Le numérique au service des apprentissages

Un équipement numérique performant: Nous mettons a disposition des éleves des outils
numériques variés (ordinateurs, tablettes, ENT) pour faciliter leurs apprentissages et
favoriser le travail collaboratif.

Une formation aux compétences numériques: Nous accompagnons les éleves dans
I'acquisition des compétences numériques clés, notamment a travers la certification PIX.

Donner du sens pour se projeter vers l'avenir

Une ouverture sur le monde professionnel: Nous organisons régulierement des rencontres
avec des professionnels pour donner du sens aux apprentissages et préparer les éléves a leur
future vie professionnelle.

Un développement des compétences clés: Nous favorisons I'acquisition de compétences
transversales telles que I'autonomie, la responsabilité, la créativité et I'esprit critique. Les
savoir-étre (ponctualité, respect, politesse, assiduité, civisme...) sont au centre de nos
préoccupations éducatives. Nous avons la conviction qu’ils facilitent tous les apprentissages.
Une éducation a la citoyenneté: Nous sensibilisons les éléves aux enjeux de société et les
encourageons a s'engager dans des projets collectifs et du travail collaboratif. Nous les
encourageons a développer le sens de l'effort, du dépassement de soi et du bien vivre
ensemble.

Au lycée professionnel: Nous préparons les éléves a l'intégration au milieu professionnel en
leur demandant de porter une tenue en lien avec la formation.



Un établissement qui joue pleinement la
carte de l'orientation - Parcours avenir

Convaincus que l'orientation est une étape clé dans la vie d'un jeune, nous accordons une
importance toute particuliere a I'accompagnement de nos éléves dans leur parcours avenir. Grace a
un dispositif riche et varié, nous les aidons a découvrir leurs talents, leurs passions et a construire un
projet d'avenir qui leur ressemble.

Lien(s) avec le projet éducatif :

Promouvoir toutes les formes de réussite en encourageant la créativité et I'ouverture sur le monde.
Eveiller et développer I'esprit critique, le discernement, la curiosité et les talents propres a chacun.
Accompagner chaque éléve dans son projet d’orientation.

Donner a tous la force de s’engager dans le monde en se mettant au service d’autrui.

Des rencontres clés pour choisir son avenir

L'établissement organise régulierement des forums d'orientation pour permettre aux éleves de
rencontrer des professionnels de divers secteurs, d'échanger avec d'anciens éléves ayant suivi des
parcours variés et de découvrir les spécificités de différentes formations proposées par d'autres
établissements. L'établissement tisse des liens étroits avec de nombreuses entreprises et organismes
de formation.

Au collége :

- Un forum des métiers dédié aux éleves de 4e et de 3e Prépa-Métiers, proposant des
rencontres avec des professionnels exercant des métiers techniques, artisanaux ou de
service accessibles aprés un CAP ou un bac pro.

- Un forum des métiers dédiés aux éléeves de 3e, proposant des rencontres avec des
professionnels exercant des métiers accessibles aprés des études postbac.

- Un forum de l'orientation pour les éléves de 3e avec I'intervention de chefs d'établissement
de différentes filieres post collége.

- Un speed-meeting pour les éléves de 3e avec des éleves du lycée.

Aux lycées :

- Un Forum de l'orientation pour I'ensemble des lycéens proposant des rencontres avec des
étudiants de différentes filieres du sup, d’anciens éleves de I'établissement ou des
représentants de formations et d'établissement du supérieur.

- Organiser l'accompagnement des éléves pour participer aux différents forums étudiants
organisés par I'agglomération ou au niveau régional.

- En dehors des forums, accueillir d'anciens éleves qui viennent présenter leur formation et
interventions de professionnels en groupe classe.



Parcours d'orientation individualisé : des actions concrétes pour réussir

Des temps dédiés sont réservés avec les professeurs principaux pour aider les éléves a définir leur
parcours scolaire et professionnel.
Au collége :

- Un accompagnement personnalisé a |'orientation avec le professeur principal : entretiens
individuels pour définir un projet d'avenir et préparer un stage, réalisation de tests
d'orientation pour mieux se connaitre et découverte de métiers grace a des activités
ludigues et informatives.

- Mise en place d'un parcours d'orientation individualisé dés la classe de cinquieme pour les éléves
bénéficiant d'un PPRE, incluant un tutorat personnalisé, des stages d'observation en entreprise et des
collaborations avec des partenaires comme les MFR et les 3e Prépa-Métiers.

Aux lycées :

- Un accompagnement personnalisé a |'orientation avec le professeur principal : entretiens
individuels pour définir un projet d'avenir, réalisation de tests d'orientation pour mieux se
connaitre et pour définir les spécialités du cycle terminal.

- Un accompagnement personnalisé deés la classe de premiére pour une découverte
progressive de Parcoursup et des attentes des différentes formations, favorisant une
orientation éclairée et adaptée a chaque éléve.

- A la demande des éléves, un accompagnement pratique a la rédaction de lettres de
motivation et de CV, afin de les préparer a la construction de leur dossier de candidature
pour les études supérieures.

Au CDI, il est mis a disposition des éléve une documentation spécifique a l'orientation.

Un parcours d'immersion professionnelle dés le college

- En 4e et en 3e : Des mini-stages d'observation en entreprise permettent aux éleves de découvrir
différents environnements de travail.

- En 2nde et 1ére STMG : Des stages plus longs et plus spécifiques permettent d'approfondir les
connaissances dans les domaines d'études choisis.

- Au lycée professionnel : Une offre de stages diversifiée, adaptée a chaque spécialité, favorise une
meilleure insertion professionnelle.

- Des mini-stages dans d'autres établissements sont organisés pour élargir les horizons et découvrir
d'autres formations.



Un établissement qui est un lieu de vie et de
citoyenneté - Parcours citoyen

Lien(s) avec le projet éducatif :

Conduire les éléves sur le chemin de I'autonomie et de la responsabilité.

Intégrer et accepter les différences pour mieux vivre ensemble dans un respect mutuel
Encourager la bienveillance dans un esprit de tolérance et de fraternité.

Donner a tous la force de s’engager dans le monde en se mettant au service d’autrui.

Vers une citoyenneté active et engagée

Notre établissement s'engage pour former des citoyens responsables et solidaires. Nous sommes
convaincus que |'école est un lieu privilégié pour éveiller I'esprit critique, développer le sens des
responsabilités et encourager I'engagement citoyen.

Développement personnel et citoyenneté

- Encourager I'engagement actif des éléves dans la vie de |'établissement : délégués de classe,
Conseil de la Vie Collégienne (CVC), Conseil de la Vie Lycéenne (CVL), Conseil
d’établissement, commission restauration, ....

- Dans la section Métier de la Sécurité, Sensibiliser aux valeurs de la République : Cérémonies
officielles, rencontres avec des personnalités.

- Au college, mettre en place des activités extrascolaires de sensibilisation aux valeurs de la
république.

- Promouvoir la diversité et I'égalité en favorisant le bien vivre-ensemble et en luttant contre
toutes les formes de discrimination.

- Encourager I'engagement des éleves dans des actions caritatives de solidarité (Aide aux
personnes agées, aux enfants, aux associations...) pour développer I'esprit de solidarité

- Encourager I'entraide entre éléves (tutorats a différents niveaux).

- Promouvoir le service citoyen en fin de seconde (SNU).

- Développer I'engagement citoyen au collége au travers d’une section cadets de la sécurité.

- Former les éléves aux gestes qui sauvent (GQS en 6e), aux premiers secours (PSC1 en 3e), a
I'ASSR (en 5e et en 3e), a la conduite accompagnée en 3e.

- Publication d'un journal au CDI pour s'informer, s'exprimer et informer les autres sur des
sujets d'intérét général.

Développement durable et environnement

Sensibiliser et agir de maniére concrete sur les problématiques d’éco-citoyenneté (Tri sélectif,
éco-gestes, projets de réduction des déchets...)



Culture et ouverture sur le monde

- Eduquer aux médias et a I'information.

- Eduquer a la citoyenneté numérique pour permettre aux éléves de s'exprimer et d'agir en
citoyens responsables dans le monde numérique.

- Participation a des concours d'éloquence et organisation du concours de rhétorique.

- Organiser des sorties pour découvrir des lieux de mémoire: Mémoriaux, musées... pour se
souvenir des événements historiques et des valeurs de la République.

- Soutenir les projets internationaux et les échanges scolaires.

Renforcer I'éducation a la responsabilité face aux risques

- Organiser une collecte de don du sang.
- Sensibiliser au don d'organes: intervention extérieure.
- Réaliser les exercices d'évacuation et de mise a |'abri.



Un établissement qui valorise les arts et |la
culture - Parcours d'éducation artistique et
culturelle

Lien(s) avec le projet éducatif :

Promouvoir toutes les formes de réussite en encourageant la créativité et I'ouverture sur le monde.
Eveiller et développer I'esprit critique, le discernement, la curiosité et les talents propres a chacun.
Accompagner chacun en fonction de ses aptitudes et de ses compétences, en valorisant le sens de
I'effort.

Un parcours culturel et artistique riche

En encourageant I'acces a la culture sous toutes ses formes, nous avons a coeur d'offrir a nos éleves
les outils nécessaires pour s'épanouir, forger leur identité et devenir des citoyens engagés et
responsables. Notre programme pédagogique et éducatif inclut des projets artistiques, des
rencontres avec des auteurs, ainsi que des sorties et des visites, afin de promouvoir une approche
ludique et interactive de la culture.

Créer un environnement ou les éléves se sentent libres d'expérimenter, de créer et de partager leurs
talents artistiques.

Découverte de soi et des autres

- En participant a des séjours ou des échanges internationaux pour vivre une expérience en
immersion dans une culture différente.

- Grace aux propositions variées de sorties culturelles : théatre, cinéma, musées, concerts...
Autant d'opportunités pour explorer de nouveaux horizons et enrichir le sens critique.
Chaque sortie est une invitation a découvrir la richesse de notre patrimoine culturel.

- Enrencontrant des artistes et des auteurs.

- En exprimant sa créativité lors des ateliers artistiques.

Valorisation des talents

- L'établissement invite les éléves a participer a Musique En Féte, une journée dédiée a la
musique, ou ils pourront mettre en valeur leurs talents et partager leur passion. Pour les
musiciens amateurs ou confirmés, cet événement est I'occasion révée de s’exprimer.

- Pour ceux qui souhaitent perfectionner leur pratique, une salle de répétition est a la
disposition des éleves.

- Les éleves peuvent participer a un concours d'éloquence pour développer leur aisance a
|'oral et leur capacité a convaincre.
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- Les passionnés de lecture et d'écriture trouveront au Centre de Documentation et
d'Information (CDI) un fonds documentaire riche et varié, capable de satisfaire toutes les
curiosités.

- Au CDI, des activités sont proposées pour faire la promotion des pratiques de lecture et
d’écriture.

- Différents ateliers d'écriture sont organisés par les professeurs pour libérer I'imagination des
éleves et pour qu’ils expriment leurs idées a travers les mots.

- Enrejoignant la troupe de théatre et monter sur scéne !

Pédagogie innovante

Les professeurs ont a coceur d'élaborer des projets pédagogiques que ce soit dans le domaine
artistique, scientifique ou social qui permettent de découvrir le monde culturel de maniére concréete.
Ces sorties sont congues pour immerger les éléves dans des environnements réels de notre
patrimoine.

L'établissement a établi des liens solides avec des partenaires culturels locaux, qui ouvrent la porte a
des expériences uniques.

Sports et loisirs :

Le sport, bien au-dela d'une simple activité physique, occupe une place de choix dans le projet
pédagogique de I'établissement. Il contribue a I'épanouissement de |'éléve sur les plans physique,
psychologique, social et éducatif :
- Le cours d'éducation physique et sportive (EPS) est le socle de I'activité physique au college
comme aux lycées.
- Lassociation sportive(AS) permet aux éléves de pratiquer un sport en dehors des heures de
cours, dans un cadre plus ludique.
- Létablissement entretient un partenariat avec différents clubs sportifs. Ces partenariats
offrent aux éleves la possibilité de pratiquer en section sportive d'un encadrement spécialisé.
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Un établissement qui met en avant la foi

catholique - Parcours Pastoral

« L'Ecole catholique se doit d’étre particulierement attentive aux besoins de son temps. Portant le

souci d’éduquer, elle est sensible a la complexité des enjeux soulevés par la pluralité religieuse et

culturelle contemporaine. Elle entend s’inscrire dans une approche de la différence qui ne renonce

pas a la promotion d’horizons communs a tous les hommes ». « Linterculturel et I'interreligieux en

école catholique : éduquer au dialogue, pour une civilisation de 'amour ». Texte voté par le CNEC du
8 juillet 2016.

Lien(s) avec le projet éducatif :

Donner a tous la force de s’engager dans le monde en se mettant au service d’autrui.
Proposer une éducation éclairée par I'Evangile en découvrant le Christ et son message.
Inviter a vivre des temps de célébration.

Faire de I’école un lieu d’éducation animé par I'esprit de I'évangile

Notre école a la volonté de former des citoyens responsables et solidaires, enracinés dans les valeurs
de I'Evangile. Pour concrétiser cet idéal, nous mettons en place les actions suivantes :

Solidarité et engagement : Des partenariats avec des associations locales et internationales
nous permettent de sensibiliser les éléves aux enjeux humanitaires et de les inciter a
s’engager dans des actions concreétes.

Vie fraternelle : Nous favorisons un climat de respect et de bienveillance, ou chacun se sent
valorisé. L'Evangile est présenté comme une source d’inspiration et un chemin de vie.
Témoignages : Des rencontres régulieres avec des intervenants, témoins de vie et de foi,
enrichissent le parcours de nos éléves.

Ecoute et accompagnement : La présence de prétres et d’un diacre permanent assure un
suivi personnalisé des jeunes et répond a leurs questions.

Offrir a tous et a chacun la possibilité de découvrir le Christ et son évangile

Nous proposons un parcours de découverte de la foi adapté a chaque age :

Initiation chrétienne : Une préparation aux sacrements de l'initiation chrétienne permet aux
éléves volontaires de faire une expérience personnelle de la foi.

Catéchese et culture chrétienne : Au collége, un temps dédié a la catéchese ou a la culture
chrétienne est inscrit dans 'emploi du temps.

Temps forts : Les éleves sont invités a participer aux événements organisés par
I'enseignement catholique de la Manche et par la Pastorale des jeunes du diocése.
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Mettre a la disposition de tous ceux qui le désirent les moyens de grandir
dans la foi

Pour favoriser la vie spirituelle au sein de I'établissement, nous offrons les possibilités suivantes :

e Lieux de priere : Une chapelle et une auménerie sont a la disposition de tous ceux qui
souhaitent prier ou se retrouver.

e Célébrations : Des messes régulieres sont célébrées, notamment a l'occasion de la rentrée
scolaire, des grandes fétes liturgiques et de la féte patronale.

® Propositions spirituelles : Des soirées animées par un prétre, des temps de réconciliation et
d’adoration eucharistique sont organisés tout au long de l'année.
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Un établissement qui éduque au bien étre
physique, mental et social - Parcours santé

Lien(s) avec le projet éducatif :

Encourager la bienveillance dans un esprit de tolérance et de fraternité

Conduire les éleves sur le chemin de 'autonomie et de la responsabilité

Proposer une éducation éclairée par I'Evangile en découvrant le Christ et son message
Croire en chacun en portant sur lui un regard d’espérance

Le parcours éducatif de santé

Le parcours éducatif de santé permet de structurer la présentation des dispositifs qui concernent a la
fois la protection de la santé des éleves, les activités éducatives liées a la prévention des conduites a
risques et les activités pédagogiques mises en place dans les enseignements en référence aux
programmes scolaires. (Eduscol juin 2018)

Faire acquérir une bonne hygiéne de vie

- Avoir une infirmiere sur place tous les jours.
- Sensibiliser les éléeves a la qualité du sommeil (intervenant extérieur).
- Sensibiliser les éléves aux risques auditifs.

Généraliser la mise en ceuvre de I'éducation nutritionnelle et promouvoir la
pratique sportive

- Equilibrer son petit déjeuner.

- Intervention d’une diététicienne sur |'équilibre alimentaire.

- Organiser le cross au college.

- Promotion du sport au travers de |'association sportive et des sections sportives.

Education a la vie affective

- Une équipe engagée dans I'éduquer a la vie affective et relationnelle, et a la sexualité
(EVARS).
- Education au respect de soi et des autres par I'équipe éducative dont I'infirmiére.

Préventions des conduites addictives

- Intervention d’une association pour lutter contre les addictions : comprendre les
mécanismes de l'addiction et les conséquences psychiques, sociales...
- Sensibilisation a |'utilisation du numérique (réseaux sociaux, temps d'écran...)

Prévention et lutte contre le harcélement entre éleves

Voir parcours citoyen

Renforcer I'éducation a la responsabilité face aux risques

Voir parcours citoyen
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